
PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA 

MATRIZ DE DESEMPEÑO PROGRAMÁTICO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 06-2023

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

% %

AREA ESTRATÉGICA Código No. Descripción

9. Fortalecimiento de la Gestión

Municipal 

9.1. Coordinar la Administración

General por medio de una adecuada

gestión interna y capital humano

orientado para la prestación de los

servicios municipales. 

Operativo

5 Realizar el 100% de las actividades requeridas en

materia de Recursos Humanos para cumplir en el 2023

con el bloque de legalidad tanto en remuneraciones,

selección y reclutamiento como en la evaluación del

desempeño.

Cantidad de metas

programadas *100 /

Cantidad de metas

ejecutadas.

0 0% 1 100% Lic. Isidro Céspedes Torres,

Encargado del Proceso de

Recursos Humanos.

Administración 

General

 ₡                                    -    ₡                               5 000 000,00 Asiento 1: Se realiza la modificación presupuestaria solicitada por la Encargada del 

Departamento de Cobro Adminsitrativo, para extender el plazo del nombramiento 

hasta diciembre, de la persona que está nombrada en la plaza por Servicios 

Especiales de Oficinista y Gestor de Cobros, categoría Administrativo 1, esta plaza 

fue incluida en el Presupuesto Ordinarion 2023, por un periodo de 10 meses.  

9. Fortalecimiento de la Gestión

Municipal 

9.2. Coordinar la Administración

Financiera y Tributaria Municipal por

medio de presupuesto, ingresos,

egresos, recaudación y recuperación

en los diferentes tributos.

Mejora

12 Tramitar el 100% de las nóminas de transferencia

establecidas por ley para el periodo 2023 y (Prestamos

y amortizaciones de prestamos municipales)

Cantidad de metas

programadas *100 /

Cantidad de metas

ejecutadas.

0 0% 1 100% Lic. Rolando Zamora Sáenz,

Encargado del Proceso de

Tesorería. 

Administración 

General

 ₡                                    -    ₡                             13 500 000,00 Asiento 4: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a 

Diciembre realizado del Encargado de Tesorería, se procede a reforzar la cuenta de 

Comiisónes y  gastos por servicios financieros y comerciales, cuenta en la que se 

pagan las comisiones por los pagos  que realizan los contribuyentes por medio de 

conectividad, por un monto de diez millones de colones (10.000.000).

Asiento 9: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a 

Diciembre realizado del Encargado de Tesorería, se procede a reforzar las cuentas de 

Amortización e Intereses de los préstamos de la Compra del Edificio Anexo y 

Remodelación del Edificio Municipal, por un monto de tres millons quinientos mil 

colones (3.500.000).

9. Fortalecimiento de la Gestión

Municipal 

9. Fortalecer la adecuada gestión

municipal enfocado hacia las

necesidades del Cantón.

Operativo

1 Coordinar y gestionar el 100% de todas las actividades

propias de la Alcaldía de la Municipalidad de Santa

Ana, Proyecto: Pago de Afiliación del Gobierno Local

de Santa Ana a la Cooperativa de Servicios Turísticos,

Recreativos, Artesanales y Gastronómicos de Santa

Ana, COOPESANTANEÑOS R.L. por acuerdo del

Concejo Municipal aprobado en la Sesión N° 180

celebrada el 10 de octubre 2023.

Cantidad de metas

programadas *100 /

Cantidad de metas

ejecutadas.

Lic. Gerardo Oviedo, Alcalde

Municipal

Administración 

General

 ₡                                    -    ₡                                  300 000,00 Asiento 19:  Se realiza la modificación presupuestaria según acuerdo del Concejo 

Municipal aprobado en la Sesión N° 180 celebrada el 10 de octubre para el pago de la 

afiliación del Gobierno Local de Santa Ana a la Cooperativa de Servicios Turísticos, 

Recreativos, Artesanales y Gastronómicos de Santa Ana, COOPESANTANEÑOS 

R.L. 

0,00 18 800 000,00                   TOTAL POR PROGRAMA

INDICADOR

JUSTIFICACIÓN
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I SEMESTRE II SEMESTRE

PROGRAMACIÓN DE LA 

META

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE
ACTIVIDAD

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR META
PLAN DE DESARROLLO 

MUNICIPAL
OBJETIVOS DE MEJORA Y/O 

OPERATIVOS

META

2023

PROGRAMA I: DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN GENERAL

MISIÓN:  Desarrollar las políticas y acciones administrativas de apoyo a la gestión municipal, asi como la vigilancia, dirección y administración de los recursos de la manera más eficiente a efecto de que los programas de servicios e inversión puedan cumplir con sus cometidos.

Producción relevante:  Acciones Administrativas

PLANIFICACIÓN OPERATIVA ANUAL



PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA

2023

MATRIZ DE DESEMPEÑO PROGRAMÁTICO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 06-2023

MISIÓN:  Brindar servicios a la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Producción final: Servicios comunitarios

PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

% %
División de 

servicios

AREA ESTRATÉGICA Código No. Descripción  09 - 31

2.1. Mantener una adecuada gestión en

la prestación de los servicios en los

camposantos municipales.

2.1. Mantener una adecuada gestión

en la prestación de los servicios en

los camposantos municipales.

Operativo 4 Realizar el 100% de las actividades para el Servicio de

Cementerios en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Bach. Geovanny

Artavia Sandí,

Encargado de

Cementerios

04 Cementerios Otros -₡                                 283 601,52₡                       Asiento 2: Se realiza la modificación presupuestaria solicitada por el Encargado de Cementerios para reforzar la cuenta

de Materiales y productos eléctricos, telefónicos y de cómputo para la instalación eléctrica que conecta las cámaras de

vigilancia en ambos cementerios.

7. Dotar a la municipalidad con las

capacidades necesarias para la

adecuada prevención y mitigación de

desastres, y la preparación, atención y

recuperación del cantón ante las

emergencias.

7. Dotar a la municipalidad con las

capacidades necesarias para la

adecuada prevención y mitigación de

desastres, y la preparación, atención

y recuperación del cantón ante las

emergencias.

Operativo 21 Realizar el 100% de actividades de la competencia del

Proceso de Riesgo de Desastres con el fin de orientar

acciones tanto hacia la Gestión Integral del Riesgo y

Cambio Climático como hacia la prevención, mitigación

de riesgos asociados a las amenazas, así como

preparativos y respuestas para emergencias durante el

periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Ing. Emilia

Jiménez, 

Encargada del

Proceso de

Gestión de Riesgo 

de Desastres.

28 Atención de

emergencias 

cantonales

Otros -₡                                 1 423 077,87₡                    Asiento 3: Se realiza la modificación presupuestaria solicitada por la Encargada de Gestión de Riesgo para reforzar las

cuentas de Otros servicios de gestión y apoyo para el pago la membresia anual de ICLEI para continuar con los

beneficios que se tiene con este organismo internacional. Se requiere reforzar la cuenta de Alimentos y Bebidas para la

reunión final del CME de Santa Ana según lo establecido en el plan de trabajo del CME.

2.4. Proporcionar acceso y

mantenimiento a zonas verdes y

espacios públicos seguros, inclusivos y

accesibles.

2.4. Proporcionar acceso y

mantenimiento a zonas verdes y

espacios públicos seguros, inclusivos

y accesibles.

Operativo 5 Realizar el 100% de actividades programadas para

prestar el servicio de limpieza de áreas de parque y

juegos infantiles municipales en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Sr. Jorge Jiménez

Sandí, Encargado

de Saneamiento

Ambiental Básico

05 Parques y

obras de ornato

Otros -₡                                 20 000,00₡                         Asiento 5: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a Diciembre realizado del Encargado

de Tesorería, se procede a reforzar la cuenta de servicios de Telecomunicaciones del Servicio de Parques Obras y

Ornato.

1. Gestionar sosteniblemente los

recursos naturales del territorio evitando

la degradación del medio ambiente y la

pérdida de biodiversidad. 

1. Gestionar sosteniblemente los

recursos naturales del territorio

evitando la degradación del medio

ambiente y la pérdida de

biodiversidad. 

Operativo 20 Realizar el 100% de las actividades del Proceso de

Gestión Ambiental en cumplimiento con la normativa

vigente en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Lic. Maria Rosa

Muñoz Giró,

Encargada del

Proceso de

Gestión 

Ambiental.

25 Protección del

medio ambiente

Otros -₡                                 700 000,00₡                       Asiento 6: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a Diciembre realizado del Encargado

de Tesorería, se procede a reforzar la cuenta de servicios de de agua y alcantarillado para el pago del servicio del Centro

de Recuperación de Material Valorizable

4. Promover espacios seguros para el

disfrute pleno de la ciudadanía para

garantizar la paz y la justicia.

4. Promover espacios seguros para el

disfrute pleno de la ciudadanía para

garantizar la paz y la justicia.

Operativo 19 Realizar el 100% de las actividades del Proceso de

Seguridad y Vigilancia correspondiente a la Policía

Municipal  en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Lic. Alexander

Robles Delgado

Director Gestión

de Seriviciod

Públicos y

Ambientales.

23 Seguridad y

vigilancia en la

comunidad

Otros -₡                                 300 000,00₡                       Asiento 7: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a Diciembre realizado del Encargado

de Tesorería, se procede a reforzar la cuenta de servicios de de energía eléctrica para el pago del servicio de la Policía

Municipal

3.10. Fomentar la transformación del

individuo a través de las artes

contribuyendo a su desarrollo humano

en un entorno de igualdad accesibilidad

para la población del Cantón. 

3.10. Fomentar la transformación del

individuo a través de las artes

contribuyendo a su desarrollo

humano en un entorno de igualdad

accesibilidad para la población del

Cantón. 

Operativo 7 Realizar el 100% de las actividades requeridas a nivel

operativo por la Escuela Municipal de Artes Integrales

(EMAI) tanto para el mantenimiento, funcionamiento y

mejora de las instalaciones como para la consecusión

de festivales artísticos, exposiciones, presentaciones

culturales y el Curso internacional de Pintura y dibujo

en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Patricia

Madrigal Porras,

Encargada del

Proceso del EMAI

09 Educativos,

culturales y

deportivos

Otros -₡                                 4 000 000,00₡                    Asiento 8: Se realiza la modiifcación presupuestaria según proyección de gastos a Diciembre realizado del Encargado

de Tesorería, se procede a reforzar la cuenta de Amortización de préstamos de Instituciones Públicas Financieras, del

préstamo de Contrucción del EMAI

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva

Realizar el 100% de actvidades programadas para la

Transferencias a fundaciones (Fundación GAD) -

Aporte municipal sin contraprestación, Proyecto:

Compra de equipo y mobiliario para la nueva sede.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 9 000 000,00₡                    Asiento 10: Se realiza la modiifcación presupuestaria según acuerdo del Concejo Municipal aprobado en la Sesión

Ordinaria N° 171, celebrada el 08 de agosto del presente año, en donde se aprobó la solicitud de un presupuesto

extraordinario a la Fundación GAD para la compra de equipo y mobiliario para la nueva sede.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva 

Realizar el 100% de actvidades programadas para la

Transferencia de capital a la Asociación de Desarrollo

Integral de Pozos de Santa Ana, Proyecto: Escenario y

la bodega en el Polideportivo La Chispa. 

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 17 000 000,00₡                  Asiento 11: Se realiza la modiifcación presupuestaria soliictada por la Alcaldía, según solicitud presentada a los

Proyectos Participativos 2024, para el escenario y la bodega en el Polideportivo La Chispa, se presupuesta como

transferencia de capital a favor de la Asociación de Desarrollo Integral de Pozos de Santa Ana.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva 

Realizar el 100% de actvidades programadas para el

Aporte para la Fundación Santa Ana Valle de

Oportunidades (FUSAVO), para pago de los derechos

laborales de dos empleados que renunciaron.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 6 000 000,00₡                    Asiento 12: Se realiza la modiifcación presupuestaria según acuerdo aprobado en la Sesión Ordinaria N°182, celebrada

por el Concejo Municipal de Santa Ana el martes 24 de octubre del 2023, para un aporte para la Fundación Santa Ana

Valle de Oportunidades (FUSAVO),  para pago de los derechos laborales de dos empleados que renunciaron.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva 

Realizar el 100% de actvidades programadas para el

Aporte para la Fundación Santa Ana Valle de

Oportunidades (FUSAVO), para la Construcción de un

sistema de Tratamientos de Aguas Negras.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 15 000 000,00₡                  Asiento 13: Se realiza la modiifcación presupuestaria según acuerdo aprobado en la Sesión Ordinaria N°182, celebrada

por el Concejo Municipal de Santa Ana el martes 24 de octubre del 2023, en el cual se aprobó una ayuda para

Fundación Santa Ana Valle de Oportunidades (FUSAVO), para la CONSTRUCCIÓN DE UN SISTEMA DE

TRATAMIENTO DE AGUAS NEGRAS

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva 

Realizar el 100% de actvidades programadas para la

Asociación de Desarrollo de Piedades, Proyecto:

Colocación de una verja en la iglesia de Piedades.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 30 000 000,00₡                  Asiento 14: Se realiza la modiifcación presupuestaria según solicitud de la Alcaldía para un aporte para la Ascoación de

Desarrollo de Piedades de Santa Ana, para la colocación de una verja en la iglesia de Piedades.
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PROGRAMA II: SERVICIOS COMUNITARIOS

PLANIFICACIÓN OPERATIVA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

OBJETIVOS DE MEJORA Y/O 

OPERATIVOS
SERVICIOS

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR META

I SEMESTRE II SEMESTRE

META

INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA META

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

I 
S

e
m

e
s

tr
e



PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA

% %
División de 

servicios

AREA ESTRATÉGICA Código No. Descripción  09 - 31
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PLANIFICACIÓN OPERATIVA

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL

OBJETIVOS DE MEJORA Y/O 

OPERATIVOS
SERVICIOS

ASIGNACIÓN PRESUPUESTARIA POR META

I SEMESTRE II SEMESTRE

META

INDICADOR

PROGRAMACIÓN DE LA META

FUNCIONARIO 

RESPONSABLE

I 
S

e
m

e
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e

3.11. Apoyar agendas de desarrollo para

la atención de necesidades recreativas,

culturales y deportivas especialmente de

grupos vulnerables.

3.11. Apoyar agendas de desarrollo

para la atención de necesidades

recreativas, culturales y deportivas

especialmente de grupos vulnerables.

Operativo 6 Facilitar la integración y participación de grupos

organizados en actividades deportivas, recreativas y

culturales, en el periodo 2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Marilú

Sánchez 

Venegas, 

Directora de la

Gestión 

Administrativa.

09 Educativos,

culturales y

deportivos

Otros -₡                                 3 650 240,00₡                    Asiento 15: Se realiza la modificaicón presupuestaria solicitada por la Dirección Administrativa para reforzar la cuenta

de Otros Alquileres y OtrodServicios de Gestión y Apoyo del Servicio Educativo Cultural y Recreativo con la finalidad de

poder hacer frente a los gastos por concepto de alquiler de toldos y contratación de actividades artisticas para cumplir

con la programación de las actividades que se realizan en el Parque de Santa Ana  para disfrute de las familias.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la Transparencia

y Rendición de Cuentas, las alianzas

estratégicas y la optimización de los

recursos municipales.

9.3. Lograr una Gestión Municipal

efectiva que promueva la

Transparencia y Rendición de

Cuentas, las alianzas estratégicas y

la optimización de los recursos

municipales.

Mejora Meta

 nueva 

Realizar el Aporte Municipal para: ayuda a la

Asociación por el Desarrollo Humano Manos Amigas

de Brasil de Santa Ana (ADHUMA), por robo que

tuvieron en el salón de La promesa, se incluye para

puertas de vidrio y herramientas.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena

Araya Navarro,

Encaragada 

Proceso 

Planificación 

Institucional

10 Servicios

Sociales y

complementarios.

Otros -₡                                 3 500 000,00₡                    Asiento 20: Se realiza la modificación presupuestaria según Acuerdo 585-2023, de la Sesión Ordinaria N°170,

celebrada por el Concejo Municipal de Santa Ana el martes 01 de agosto del 2023 para ayuda a la Asociación por el

Desarrollo Humano Manos Amigas de Brasil de Santa Ana (ADHUMA), por robo que tuvieron en el salón de La promesa,

se incluye para puertas de vidrio y herramientas.

5.5. Mantenimiento de vías de

comunicación terrestre, caminos y calles

del Cantón.

5.5. Mantenimiento de vías de

comunicación terrestre, caminos y

calles del Cantón.

Operativo 3 Realizar el 100% de las actividades del Proceso de

Mantenimiento de Caminos y Calles en el periodo

2023.

Cantidad de actividades

ejecutadas * 100 /

Cantidad de actividades

programadas.

0 0% 1 100% Ing. Marcela Mata

Colombari, 

Encargada del

Proceso de

Caminos y Calles

03 Mantenimiento

de caminos y

calles

Otros -₡                                 16 600 000,00₡                  Asiento 21: Se realiza la modificación presupuestaria solicitada por la Encargada del Servicio de Mantenimiento de

Caminos y Calles para reforzar la cuenta de Alquiler de maquinaria, equipo y mobiliario para los trabajos que se realizan

en las diferentes calles del cantón.

0,00 107 476 919,39



PLAN OPERATIVO ANUAL

MUNICIPALIDAD DE SANTA ANA 

MATRIZ DE DESEMPEÑO PROGRAMÁTICO

MODIFICACION PRESUPUESTARIA 06-2023

MISIÓN:  Desarrollar proyectos de inversión a favor de la comunidad con el fin de satisfacer sus necesidades.

Producción final: Proyectos de inversión

PLANIFICACIÓN 

ESTRATÉGICA

% %

AREA ESTRATÉGICA Código No. Descripción

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.

Mejora
Meta

 nueva 

Realizar las actividades para el 

Proyecto: Planchel y techado Colegio 

Técnico Profesional de Santa Ana.

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena 

Araya Navarro, 

Encaragada Proceso 

Planificación 

Institucional

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                20 000 000,00₡           Asiento 16: Se realiza la modificación presupuestaria según solicitud realizada al

Concejo Municipal en la Sesión Extraordinaria N° 83, celebrada el 12 de octubre del año

en curso, en el cual Gobierno Estudiantil y Junta Administrativa del Colegio Técnico

Profesional de Santa Ana solicitaron al Concejo la ayuda para la construcción de un

planchel techado para contar con un lugar para que los estudiantes puedan almorzar.

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.

Mejora

Meta

 nueva 

Realizar las actividades para el 

Proyecto: Mejoras Parque de Santa Ana 

(chorros)

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Ing. Eduardo Falllas, 

Encargado del Proceso 

de Ejecución de 

Proyectos

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                51 000 000,00₡           Asiento 17: Se realiza la modificación presupuestaria según solicitud de la Alcaldía para

hacer un trabajo en los chorro del Parque de Santa Ana.

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.

Mejora

Meta Nueva Realizar las actividades para el 

Proyecto: Diseño y remodelación de la 

Sala de Metamorfosis

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Lic. Gabriel Picado, 

Encargado del Proceso 

de Promoción Social.

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                5 000 000,00₡             Asiento 18: Se realiza la modificación presupuestaria según solicitud de la Alcaldía

Encargado de Promoción Social para pasar la partida que se tenia para compra de

equipamiento para la sala de Metamofosis para el proyecto Diseño y remodelación de la

Sala de Metamorfosis

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.
Mejora

Meta Nueva Realizar las actividades para el 

Proyecto: tapia prefabricada de más o 

menos 70 metros lineales el actual 

Centro Comunal  de Barrio Los Ángeles

Asociación de Desarrollo Específica Pro-

Mejoras de Barrio Los Ángeles de Brasil 

de Santa Ana

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena 

Araya Navarro, 

Encaragada Proceso 

Planificación 

Institucional

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                4 000 000,00₡             Asiento 22: Se realiza la modificación presupuestaria según acuerdo de la Comisión de

Hacienda y Presupuesto para incluir un aporte para la construcción de una tapia

prefabricada de más o menos 70 metros lineales el actual Centro Comunal de Barrio Los

Ángeles, se presupuesta como aporte a favor de la Asociación de Desarrollo Específica

Pro-Mejoras de Barrio Los Ángeles de Brasil de Santa Ana

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.
Mejora

Meta Nueva Realizar las actividades para el 

Proyecto: Terraza cafeteria en el Hub 

Comunal

 Asociación de Desarrollo Integra de la 

Uruca de Santa Ana

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena 

Araya Navarro, 

Encaragada Proceso 

Planificación 

Institucional

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                17 089 170,90₡           Asiento 23: Se realiza la modificación presupuestaria según acuerdo de la Comisión de

Hacienda y Presupuesto para incluir un aporte para la construcción de una terraza

cafeteria en el Hub Comunal, se presupuesta como aporte a favor de la Asociación de

Desarrollo Integra de la Uruca de Santa Ana, según acuerdo presentado por la

Asociación de Desarrollo Integral de la Uruca de Santa Ana a la Regidora Catherine Mora

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.

Mejora

Meta Nueva Realizar las actividades para el 

Proyecto: Mejoras  para Escuela Lagos 

de Lindora

Junta de Educación de la Escuela 

Lagos de Lindora

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena 

Araya Navarro, 

Encaragada Proceso 

Planificación 

Institucional

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                30 000 000,00₡           Asiento 24: Se realiza la modificación presupuestaria según acuerdo de la Comisión de

Hacienda y Presupuesto para incluir un aporte Mejoras para Escuela Lagos de Lindora,

este aporte se presupuesta a favor de la Junta de Educación de la Escuela Lagos de

Lindora. El presente aporte se toma según solcitud presetada por la Directora y el

Presidente de la Junta de Educación de dicha escuela (Oficio DRESJO-SE04-ELL-OF-

103-2023).

5. Infraestructura y 

Equipamiento Cantonal

5.2. Mejorar y desarrollar 

Infraestructura Vial Cantonal 

pública de forma sostenible, 

resiliente para el uso y 

bienestar de la población del 

Cantón.

Mejora

Meta Nueva Realizar las actividades para el 

Proyecto: Remodelación de Salón 

Comunal de Asociación para el 

Desarrollo Humano de Santa Ana,

Cantidad de actividades 

ejecutadas * 100 / 

Cantidad de actividades 

programadas.

0 0% 1 100% Licda. Elen Milena 

Araya Navarro, 

Encaragada Proceso 

Planificación 

Institucional

Otros 

proyectos

Otros proyectos -₡                                5 600 000,00₡             Asiento 25: Se realiza la modificación presupuestaria según acuerdo de la Comisión de

Hacienda y Presupuesto para incluir un aporte adicional para que puedan concluir el

proyecto Remodelación de Salón Comunal de Asociación para el Desarrollo Humano de

Santa Ana, recursos que fieron girados el año anterior, según oficio enviado por la Unión

Cantonal

0,00 132 689 170,90TOTAL POR PROGRAMA
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